
                               
 

 
  

 
 

 

 

 

RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LOS PUESTOS  DE ALUMNOS/AS-
TRABAJADORES/AS PROGRAMA EXPERIENCIAL  

 
 

"AIGUAIVA ES MEDIO AMBIENTE" 

(AYUNTAMIENTO DE AGUAVIVA) 
44/17/2022 

  
 

Concluido el proceso de selección para cubrir los puestos de ALUMNOS del Programa Experiencial  

“Aiguaiva es Medio Ambiente”, las personas seleccionadas para cubrir los puestos de trabajo de alumnos/as 
trabajadores/as del Programa Experiencial del Ayuntamiento de Aguaviva son los siguientes: 

 
 

 APELLIDOS  Y NOMBRE 

1 VIRGILI ARTIGAS, Maria Nelia 

2 GORRIZ QUEROL, Hector 

3 SILES SANCHO, Eduardo 

4 DOÑATE EJARQUE, Olivia 

5 GORRIZ VALVERDE, Juan Carlos 

6 CERVERA CAÑELLAS, Ester 

7 EJARQUE RAMIA, Pedro Jose 

8 CABANES BELTRAN, Ana Elisa 

9 MARTÍNEZ MENDOZA, Maria Soledad 

10 IONITA , Cristina 

 
 

 
 Dichas personas deberán personarse entre los días 15 y 16 de febrero de 2023 de 09:00 a 

14:00 en el Ayuntamiento de Aguaviva, situado en la Calle La Plaza, 1  provisto de la siguiente 

documentación: D.N.I, tarjeta de la Seguridad Social y número de cuenta bancaria. 
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El resto de candidatos quedan en bolsa de empleo por el orden de puntuación establecido en la lista para 
cubrir posibles renuncias según el siguiente orden: 

 
 

 
 

 

 
 

 APELLIDOS  Y NOMBRE 

1 ALCAÑIZ RICOLL, Eva 

2 LECHA ZAPATER, Isabel 

3 OJADOS GOMEZ, Sebastian 

4 SCRIVEN ARTAL, Roman Roy 

5 
MARTÍN ORTEGA, Montserrat 
 

 

 
Aguaviva, 15 de febrero de 2023 

 


