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Expediente n.º: 93/2022 

Resolución de Alcaldía aprobando la Lista Provisional Admitidos al Proceso de 

Selección 
Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Selección por Concurso-Oposición 
(Ejecución de los procesos de estabilización de empleo temporal -Ley 20/2021-). Escuela 
de Adultos 
Documento firmado por: El Alcalde, el Secretaria 

 

 
RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE 
ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCIÓN POR CONCURSO-OPOSICIÓN 

(EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO 
TEMPORAL -LEY 20/2021-). ESCUELA DE ADULTOS 

 

Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión en las pruebas de selección, 

en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal llevado a cabo en este 

Ayuntamiento, y examinada la documentación que la acompaña, y en uso de mis 

atribuciones, de conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de 

Bases de Régimen Local, 

 

RESUELVO 

 

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y 

excluidos: 

 

Relación de Aspirantes Admitidos  DNI 

BLANCA MARÍA MARTÍ GARCÉS ***89878* 

SANTIAGO SEDEÑO MILIAN ***60357* 

CRISTINA VALIMAÑAS MILIAN ***05065* 

MARTA FERRER CASTEL ***83248* 

DAVID PALACIOS MAYORAL ***53914* 

YOLANDA LAHOZ BELLIDO ***89773* 

MARIA ELISA ESTEVAN VILLAR ***39491* 

NATALIA SANCHO CARBO ***05063* 

GUILLERMO NAVARRO FRANCO ***05545* 

RUTH LIMIA ALTABELLA ***39488* 

IGNACIO ARASANZ NAVARRO ***96462* 

MARIA ESTHER ESTEBAN SAURAS ***53749* 
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Relación de Aspirantes Excluidos  DNI Causa 

JORGE MARTIN VILLARROYA ***55100* No aportación del proyecto 

de trabajo a calificar en la 

fase de oposición previsto 

en el art 3 de las Bases 

 

 

SEGUNDO. Notificar la presente resolución a los miembros designados para su 

conocimiento. 

 

TERCERO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos, así como la 

composición del Tribunal de Selección, en el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel y 

en la sede electrónica de este Ayuntamiento https://aguaviva.sedelectronica.es/info   

 

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de cinco días  hábiles, a partir de la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Teruel, para formular 

reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión. 

 

En Aguaviva a 5 de septiembre de 2023 

              

 

   El Alcalde                 La Secretaria 

   

 

 

 

 

 

Aitor Clemente Guillén               Celia Monterde Cortés 
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